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Welkom bij de Update 2020

in 60 minuten helemaal b(l)ij
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Structuur wet IB

Fiscaal

Pensioen- Wonen & Aanmerke- Sparen &
akkoord werken lijk belang beleggen
Wet

arbeidsmarkt

in bal

N balans Persoonsgebonden aftrek
PE/workshop

Heffing Heffing

Heffing

Heffingskortingen
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2019 AOW-leeftijd nog niet bereikt
o m———
— 20.384 36,65%
Pensioen- 2e 20.385 34.300 38,1%
akkoord

3e 34.301 68.507 38,1%
Wet 4e 68.508 51,57%
arbeidsmarkt
in balans

2020 AOW—Ieeftijd nog niet bereikt
PE/workshop

68.508 37,35%

2¢ 68.508 49,5%
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2019 AOW-leeftijd bereikt
Fiscaal 20.384 18,75%

De 20.385 34.300/34.817 20,20%
Pensioen- (*)
akkoord 3e 34.301/34.818 68.507 38,10%

(*)

Wet 4e 68.508 51,75%
arbeidsmarkt N _
in balans 2020 AOW-leeftijd bereikt
PE/workshop m———

34.713/35.376  19,45%
(*)
2¢ 34.713/35.376  68.508 37,35%
(*)
3e 68.508 49,50%

(*) geboren voor 1-1-1946
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Afbouw aftrekposten

Fiscaal
Pensioen- Eigen woning
akkoord Persoonsgebonden aftrek
Wet Ondernemersfaciliteiten
arbeidsmarkt
in balans
PE/workshop Box 2 (aanmerkelijk belang)

Tarief 25% 26,90%
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Box 3 2019
Fiscaal 30.360 Vrijstelling Vrijstelling
Pensioen_ 71.650 (belastbaar) 1,94% 0,58%
akkoord 71.651 tot 989.736 4,45% 1,34%
Wet Vanaf 989.737 5,60% 1,68%
arbeidsmarkt
in balans Box 3 2020
Belastingdruk
PE/WOI‘kShOp 30.846 Vrijstelling Vrijstelling
72.797 (belastbaar) 1,79% 0,54%
72.797 tot 1.005.572 4,19% 1,26%
Vanaf 1.005.572 5,28% 1,58%
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Schenk- en erfbelasting 2019
Partner en Kleinkinderen Overig
kinderen
Fiscaal Tot 124.727 10% 18% 30%
Pensioen- Van 124.727 20% 36% 40%
akkoord
Wet Schenk- en erfbelasting 2020
arbeidsmarkt oart lainking Over
in balanS -al' ner en einkinaeren Verig
kinderen
o, (o) o,
PE/workshop Tot 126.723 10% 18% 30%
Van 126.723 20% 36% 40%

Schenkvrijstelling eigen woning 102.010 / 103.643
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Fiscaal

Pensioen-
akkoord

Wet
arbeidsmarkt
in balans

PE/workshop

Pensioenakkoord 2020

Afschaffing doorsneesystematiek

Dekkingsgraad 100% uitgangspunt voor korten en indexeren
Vertraagde verhoging AOW-leeftijd

Vroegpensioen voor werknemers met zware beroepen

10% direct opneembaar bij pensionering

Fiscaal gunstige regeling voor ZZP’ers

Verplichte AOV voor ZZP'ers
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Figuur1:
Fiscaal Afschaffing doorsneesystematiek
60%
Pensioen-
50% T Huidige doorsneepremie
akkoord Fa
40% /
= \Waarde aanspraak na
Wet A% afschaffing
a rb e | d sma rkt 0% doorsneesystematiek
. : = \Waarde pensioenaanspraak
N ba Ia ns 10% bl 5 doorsneesystematiek
m/o | T PR I T P L B L L R L T L R IEI ol bl e 3ol b b ol b el kol
PE/workshop 25 35 45 55 65

Bron: Mercer
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Figuur 2:
Opbouw: nu versus straks
Fiscaal 4,000%
3,500%
Pensioen- o 3,000%
e 3
2
akkoord - \\
®
Wet g- 2,000% \ Vaste opbouw
arbeidsmarkt 33“ e — T PEEERENE O
in balans 1,000%
0,500%
PE/WOrkShOp 0;000% rrrrrrrrrrrorrrr1rrrr1r1r1r1rrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrrorTol
21 26 31 36 41 46 51 56 61 61
Leeftijd

Bron: Mercer
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Vertraagde verhoging AOW-leeftijd

Fiscaal
Pensioen- Jaar  Oud  [Nieww |
akkoord 2020 66+8 66+4
Wet 2021 67 66+4
arbeidsmarkt 2022 67+3 66+7
in balans
2023 67+3 66+10

PE/workshop 2024 67+3 67
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Vroegpensioen
Fiscaal Verlofsparen tot 3 jaar voorafgaand aan pensioendatum
Over maximaal 19.000,- per jaar geen RVU
Pensioen-
akkoord NB. Financiering binnen bedrijfstak
Wet Bedrag opnemen bij pensionering
arbeidsmarkt
in balans 10% direct opneembaar (nadere invulling volgt)
PE/workshop Zelfstandigen:

Inzet is een arbeidsvorm neutraal pensioenkader
Regeling moet op sectorniveau verder worden uitgewerkt
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Fiscaal

Pensioen-
akkoord

Wet
arbeidsmarkt
in balans

PE/workshop

Verplichte AOV zelfstandigen

Zelfstandigen met personeel uitgezonderd
Private verzekering als alternatief

Wachttijd 52 weken

Re-integratie vanaf het begin door het UWV

AO criterium:
Gangbare arbeid (!)

Premie:
8% over 30.000,- per jaar
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Fiscaal

Pensioen-
akkoord

Wet
arbeidsmarkt

in balans

PE/workshop

Wet arbeidsmarkt in balans

Transitievergoeding in vrijwel alle gevallen, tenzij:

Beéindiging met wederzijds goedvinden
Ernstig verwijtbaar handelen

Bereiken AOW-gerechtigde leeftijd
Faillissement werkgever

18 jaar of jonger minder dan 12 uur per week
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Fiscaal

Pensioen-
akkoord

Wet
arbeidsmarkt

in balans

PE/workshop

Transitievergoeding vanaf de eerste werkdag, dus ook bij

Ontslag in de proeftijd
Tijdelijke contracten < dan zes maanden (zonder verlenging)

Geen afronding op halve jaren, dus:

Jaren X 1/3 X maandsalaris

Maanden x/12 x 1/3 maandsalaris

Dagen x/365 x 1/3 maandsalaris +/+
Transitievergoeding
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Voorbeeld
Fi Maandsalaris 2.500,- , vakantietoeslag 8%, 13¢ maand
iscaal
Pensioen- 12 x 2.500 = 30.000
2kkoord 12 x 8% x 2.500 2.400
1 x 2.500 2.500
Wet Totaal 34.900 /12 = 2.908,33
arbeidsmarkt : . _
in balans Ontslag in proeftijd na 20 dagen:

PE/workshop | 20/365 X (1/3 x 2.908,33) = 53,12
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Afgeschaft per 1 januari 2020
Fi | Verschil in opbouw over de eerste periode en de periode
I5caa na 10 jaar
in all llen 1 '
Pensioen- (in alle gevallen 1/3 maand per jaar)
akkoord Regeling oudere werknemers (vanaf 50 jaar) is vervallen
Wet : : .
beid Kt Uitzondering kleine werkgever (< 25)
aroeidsmar (dienstjaren voor 1 mei 2013 tellen nu wel mee)
in_balans
PE/workshop Ingevoerd per 2020

Compensatieregeling kleine werkgevers:

Langdurige ziekte werknemer
Bedrijfsbeéindiging bij ziekte, overlijden, pensionering
werkgever
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Ingevoerd per 1 januari 2020

Fiscaal
Cumulatiegrond:
Pensioen-
akkoord Disfunctioneren (*)
Verwijtbaar handelen of nalaten (*)
Wet Verstoorde arbeidsverhouding (*)

arbeidsmarkt
in balans

De rechter stelt een redelijke vergoeding vast

PE/workshop (*) was: verzoek tot ontbinding alleen toewijsbaar als de
voorwaarde volledig is vervuld, nu is een combinatie mogelijk
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Ingevoerd per 1 januari 2020

. WW-premie gedifferentieerd naar contractvorm:
Fiscaal
Pensi i Tijdelijk contract 7,94% (altijd tenzij)

ﬁll:smedn Vast contract 2,94%
aKkoor Verschil 5%
W—it i Kt NB. Een schriftelijke arbeidsovereenkomst is vereist,
grbell >Mar overgangsregeling tot 1 april 2020 om aan
[n_balans administratievereiste te voldoen
PE/workshop

Conclusie:

Opvolgende tijdelijke contracten zijn een stuk
onaantrekkelijker geworden
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Let op
Fiscaal Wft-PE (Permanente Examens) voor 1 april 2022
Pensioen- PE-periode 2017/2019:
akkoord
Slagingspercentages LAC zuid (eerste poging)
Wet Schade 100%
arbeidsmarkt Inkomen 959%,
in balans Hypotheken 95%
PE/workshop Begin tijdig!
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Fiscaal

Pensioen-
akkoord

Wet
arbeidsmarkt
in balans

PE/workshop

Programma SEH/EFA 2020

Dag 1
Actualiteiten (echt)scheiding en
samenlevingsovereenkomsten ontbinden

Dag 2
Zorgplicht: KIFID en rechterlijke uitspraken toegelicht
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Fiscaal Zet in uw agenda:

Pensioen- Mijn klant is overleden, wat nu? (2 april 2020, Stein)

akkoord

Wet Door Mr. Henriétte Kramer (Stichting RegisterExecuteur)
e

arbeidsmarkt U zult versteld staan!

in balans

PE/workshop




